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Esbjerg Svsmmeklub sgger fuldtids klubchef Svgmmekiub

Da vores nuvaerende klubchef har valgt at sgge nye udfordringer, sgger vi derfor pr. 1. august 2026 en ny.

Esbjerg Svemmeklub er Sydvestjyllands stgrste og ferende svgmmeklub med ca. 2000 medlemmer med
ambitioner og potentiale i at blive endnu flere.

Klubben er velorganiseret og veldrevet med et stort engagement fra medlemmer og foraeldre, samt en god
opbakning fra kommunen. | byen er der et driftigt erhvervsliv og et vaeld af muligheder med masser af
aktiviteter og byliv. Esbjerg har ligeledes en af Danmarks bedste sportslige infrastrukturer, som ggr byen til
en attraktiv sports by med eliteidraetsordning og flere store uddannelsesinstitutioner. Byen har et bredt
udsnit af kulturelle tilbud, og sa ligger den smukt placeret ved Vesterhavet.

Klubben har et steerkt fundament, med staerke rammer for baeredygtig talentudvikling og elitesvgmning.
Derfor har vi ogsa store ambitioner for fremtiden, hvor malet er at have senior svgmmere pa hgjeste
niveau. Via et baeredygtigt talentudviklingsmiljg skal vi skabe de bedste rammer for bade junior -og senior
svgmmere pa hgjeste niveau.

| klubben rades der over eget kontor/klublokale nar Svgmmestadion Danmark.

Vi er ligeledes partnerskabsklub med Dansk Svsmmeunion, som talentudviklingsklub i samarbejde med
Esbjerg kommune.

Vi tilbyder

En spaendende stilling pa fuldtid, hvor du vil fa reel indflydelse pa den strategiske udvikling med
mulighed for at praege elite- og talentarbejdet, samt arbejde i en ambitigs og veldrevet klub med staerk
opbakning fra bestyrelse, udvalg, frivillige og medlemmer.

Dig som person

e Du kan navigere i en hverdag som er omskiftelig og til tider uforudsigelig.

e Du errobust, og kan tage beslutninger som ikke altid ggr alle tilfredse.

e Du erlgsningsorienteret, og evner at se situationer fra flere perspektiver.

e Du gar forrest og seetter retningen, og derfor er du en god rollemodel for de ansatte og frivillige.

e Du er struktureret og har et godt overblik, hvor du trives med mange bolde i luften pa samme tid.

e Du kan opbygge og vedligeholde gode og steerke relationer internt sdvel som eksternt.

e Du har en stor forstaelse og interesse i gkonomi, herunder budgetlaegning og Igbende
opfelgning/justering.
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Forventninger til kvalifikationer og erfaringer Svemmeklub

e Du har ledelseserfaring fra f. eks en anden forening, idraet eller erhvervslivet.

e Du har en lederuddannelse, eller du er villig til at tage en.

e Du har erfaring med, og interesse i gkonomistyring.

e Du har erfaring i at arbejde strategisk, og samarbejde med frivillige og eksterne
samarbejdspartnere.

Ansvarsomrader

e Ansvarlig for den daglige drift, ledelse og udvikling af klubben.
e |samarbejde med bestyrelsen, satte den strategiske retning for klubbens udvikling.

o Herunder arbejde med implementering af tiltag i henhold til klubbens strategi og veerdier.
e Fastsaettelse af budgetter i samarbejde med klubbens kassere.

o Herunder Lgbende opfglgning og justering af budget.
e Bindeled mellem bestyrelse, ansatte, frivillige og udvalg.
e Udvikle og opbygge steerke samarbejder med eksterne samarbejdspartnere, sdvel som sponsorer.
o Sikre at Esbjerg Svgmmeklub er et godt sted at veere som bade ansat, frivillig og medlem, hvor

glaede og udvikling gar hand i hand.

Jobbet er ikke et 8 — 16-job, hvilket du er bekendt med, da du kender rytmen i en forening. Der er til
gengald masser af oplevelser, udvikling, og en stor grad af frihed og selvstandigt ansvar.

Vores nuvaerende klubchef vil aktivt medvirke i en ordentlig og struktureret overdragelse af stillingen.

Ansggning og procedure

Stillingen er en fuldtidsstilling pa 37 timer pr. uge

Lgn: Ud fra kvalifikationer og erfaring.

Anszettelse: Fra 1. august 2026

Ansggningsfrist: 31 marts 2026 — samtaler afholdes Igbende

Skriftlig ans@gning, inklusive CV og referencer sendes til: bestyrelse@esbjergsk.dk

Eventuelle spgrgsmal til stillingen sa kan nuvaerende klubchef kontaktes pa: 61 42 33 43




